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a. Fundamentacion y descripcion
La propuesta de formacion que ofrecemos implica una construccién especifica que recupera los

problemas clasicos del campo, a la vez que permite reconstruir el hecho educativo en clave his-
torica, politica, institucional y pedagogica, junto a las tensiones que se despliegan en la necesi-
dad de crear abordajes alternativos desde una perspectiva didactica de nuevo tipo. En este mar-
co, la escuela y la configuracion del trabajo de ensenfiar, en el escenario de las transformaciones
sociales y culturales contemporaneas, adquieren particular relevancia. El caracter politico de la
ensefanza, ligada con los valores que estan en juego en los procesos inter-generacionales de
transmision cultural, amplian la esfera de comprension y actuacion de los profesionales que es-

tamos formando.

Una propuesta destinada a formar docentes, desde esta perspectiva, intentara evitar el riesgo de
parcializacion frecuente que separa el nivel del aula de los problemas estructurales; los procesos
de trasmision de los de produccién del conocimiento y los problemas subjetivos de la profesion

de los procesos sociales que atraviesan a las escuelas.

! Establece para el dictado de las asignaturas de grado durante la cursada del 1° y 2° cuatrimestre de
2022 las pautas complementarias a las que deberan ajustarse aquellos equipos docentes que opten por
dictar algun porcentaje de su asignatura en modalidad virtual.

2 Los/as docentes interinos/as estan sujetos a la designacién que apruebe el Consejo Directivo para el
ciclo lectivo correspondiente.



En segundo lugar, entendemos a la formacién docente como un proceso complejo en el que in-
tervienen distintas fases: la biografia escolar, la formaciéon de grado o inicial, asi como las expe-
riencias de formacion construidas en los distintos ambitos de desarrollo profesional, incluida la
escuela como lugar de trabajo. La formacion docente comprende, por lo tanto, la instancia de
“formacidn inicial” o formacion de base pero constituye un lago proceso que comienza en la pro-

pia escolaridad y continia durante toda la vida profesional.

En tercer lugar, consideramos que el principal desafio de la materia consiste en integrar, tanto a
nivel de la propuesta pero sobre todo en las practicas de formacién que se desarrollen, las di-
mensiones conceptuales e instrumentales y no tratarlas como aspectos divorciados. De este
modo, el proceso de formacion docente se concibe y desarrolla mediante dispositivos que articu-
lan la dimension practica con las teorias mas generales en las que se apoyan. Es por esta via, y
apoyandonos en la perspectiva de “oficio”, que apostamos a formar docentes que sepan y pue-

dan ensefar en los escenarios educativos del presente.

Se trabajara con diversas fuentes, articulando la reflexién tedrica, los resultados de estudios em-
piricos y el analisis de la practica. En funcién de ello, se procura recuperar el importante cuerpo
de investigaciones, documentos, experiencias y producciones teoricas que se ha desarrollado en
los ultimos anos, tanto en el pais como en el exterior. Se incluira, ademas, material filmico y lite-

rario.

b. Objetivos:
e Brindar elementos conceptuales y herramientas de intervencidén para quienes aspiren a

trabajar dentro del sistema educativo formal como profesores, ya sea del nivel secundario

y/o del nivel superior.

e Reconstruir la dimension histérica, politica, institucional y pedagodgica que configuran el
campo de la didactica en el marco de las transformaciones socioculturales contempora-

neas.

e Apropiarse de diversas perspectivas y conceptualizaciones tedricas que permitan la
constitucion de un entramado de categorias pertinentes y relevantes para el analisis y la

intervencion en situaciones concretas y en contextos institucionales variados y complejos.

e Identificar problemas y tendencias actuales en las politicas docentes, curriculares, en los

enfoques, modelos y dispositivos de ensefanza.

e Conocer y analizar investigaciones pedagodgicas sobre en el contexto nacional,

latinoamericano e internacional.



e Enriquecerse con las experiencias de ensefanza vividas y con las experiencias de otros.

c. Contenidos:
UNIDAD 1: Haciendo foco en la ensefianza
¢ Qué es ensenar? La enseflanza como oficio. La formacion o el destino de toda ensenanza. El
caracter emancipador/ liberador de la ensefianza. El protagonismo de los sujetos que aprenden.
La ensefanza como apertura, acompanamiento y habilitacion. La necesidad de la transmisién
cultural.
¢, Coémo fuimos ensenados? Las marcas de la biografia escolar en la docencia. El sentido de la
experiencia escolar y la practica docente: el caracter reflexivo.

UNIDAD 2: PERSPECTIVA HISTORICA: Las marcas de origen

Constitucion del campo de la docencia y el oficio de ensefiar en el marco del surgimiento de la
escuela “moderna”. El Programa institucional de la modernidad/ la “forma” escolar. Creacién de
las Escuelas Normales como instancias especificas para la formacion docente. La docencia
como trabajo femenino. Circuitos de la formacion: magisterio / escuelas normales y profesorado /
universidades. Tradiciones de la formacion: desde los origenes a nuestros dias. La “tradicion
academicista” y su presencia en las practicas actuales.

UNIDAD 3: PERSPECTIVA POLITICA: La educacién como derecho

La ensefianza en clave de politica educativa. Politicas tendientes a la transformacion de la
escuela media: Del elitismo al universalismo y obligatoriedad. Caracterizacién de los niveles
secundario y superior (datos estadisticos, socio-demograficos). Principales problemas que
atraviesan el nivel. Circuitos de inclusién y exclusion. El debate sobre la calidad y la justicia
social.

Leyes que regulan el sistema educativo. ¢Es posible una escuela secundaria en la que todxs
puedan aprender? La nocién de “trayectorias”. Principales caracteristicas y regulaciones del
trabajo de ensenar.

UNIDAD 4: PERSPECTIVA INSTITUCIONAL: La escuela como escenario de la ensefianza

La ensefanza en las instituciones escolares. Los cambios sociales y culturales del fin de siglo y
su impacto en el oficio docente. Criticas a la escuela “moderna”. Entre el declive institucional y
la defensa de la escuela como una cuestion publica. La funcionalidad de la ensefianza vs el
significado del ensefar. Viejos y nuevos problemas de la institucionalidad (fragmentacién,
desigualdad). Claves para la intervencion: la vuelta al oficio, el trabajo en colaboracion, la
democratizacién. La relacion pedagdgica: intervenciones docentes y procesos de aprendizaje.
La relacion con el conocimiento. Relaciones de respeto, confianza e igualdad.

UNIDAD 5: LOS SUJETOS DE LA RELACION PEDAGOGICA: Vinculos y relaciones de
autoridad.

Ensenar y abordar la ensefianza en las escuelas de hoy. Los “nuevos” sujetos de la ensehanza
media y superior. El problema de la “alteridad cultural’. La vision de los jovenes y adultos.
Estereotipos y Fracturas. La “generacion global”. Nuevas condiciones y posibilidades del oficio
docente. El vinculo pedagdgico como construccion. La democratizacion de la comunicacion
pedagdgica. La autoridad docente desde la perspectiva del cuidado, el acompafamiento y la
reciprocidad. El abordaje de las diferencias: desigualdad vs diversidad. La ensefianza como
posibilidad de convocar, de crear lazos, de provocar.

UNIDAD 6: EI CURRICULUM: Proyecto cultural, politico y social

Los procesos de construccion curricular. El curriculum como proyecto politico y como sintesis
cultural. Los sujetos sociales del curriculum. Tensiones y disputas. El curriculum como texto:
entre el texto y el contexto. Los procesos de escolarizacion del saber. Concepciones politicas y




pedagdgicas que fundamentan el texto: intencionalidades, criterios de seleccién, secuenciacion y
organizacion de los contenidos.

El desarrollo curricular. Materiales de desarrollo curricular. Programacion y planificacion de la
ensefanza. El colectivo docente en la produccidn curricular. Margenes de decision y autonomia.

UNIDAD 7: FORMAS DE ENSENAR: Planificacion, contenidos y estrategias

La construccion metodoldgica de la ensefianza. Definicidn y construccion del “corpus” a ser
ensefiando. Preguntas pedagodgicas al contenido disciplinar. Recuperacion de las logicas de
produccion para la transmisién. Las relaciones entre formas y contenido a ser ensefado. Las
estrategias como “formas” o “maneras” de ensefiar. La autoria en la ensefanza. La
programacion y sus distintos componentes. Propdsitos y objetivos, su consistencia con los
desafios politicos.

La reconstruccion del conocimiento en el aula. Crear y re-crear en situacion. Lo que se transmite
implicitamente.

UNIDAD 8: ENSENAR EN LA CONTEMPORANEIDAD: Disefios de entornos y experiencias con
tecnologias

Las nuevas formas de produccion y circulacién de los conocimientos en un mundo mediado por
TIC. Los jovenes y la tecnologia. Las TIC integradas al disefio de la ensefianza. Ambientes de
aprendizaje. La produccidon de secuencias didacticas, las consignas de trabajo. Materiales de
ensefianza y entornos de aprendizaje. La seleccion de recursos didacticos.

Principios para organizar la ensefianza integrando tecnologias: la experiencia de aprender, la
relevancia de comprender y transformar. Las narrativas trans-media como formas de construir el
relato de la ensefianza. La planificacién de la ensefianza como construccién, disefio, creacién. La
ensefianza “poderosa”, sus principales caracteristicas.

UNIDAD 9: La EVALUACION como préctica multi-referenciada

La evaluacion como parte constitutiva de la ensefianza. Diversidad de objetos de evaluacion.
Experiencias vividas en torno a la evaluacion. ;Qué y como evaluar? ;Para qué evaluamos?
Diferentes enfoques: social, psico-social y pedagdgico-didactico. Los juicios de valor, el efecto
“Piagmaledn”. Principios para pensar propuestas de evaluacion: la relacion entre ensefanza,
aprendizaje y evaluacion. Formas e instrumentos de evaluacidén para los tiempos de inclusion
educativa. Evaluaciones “alternativas” y “auténticas”. La funcién formativa de la evaluacion.
Criterios para la correccion y la retroalimentacion.

UNIDAD 10: EXPERIENCIAS DE ENSENANZA Y FORMACION

Formarnos para saber y poder ensefiar hoy. De la légica de la aplicacién a la légica de la
creacion: los “artesanos de la ensefianza”. El obrar y las obras. Vinculaciones entre el saber y el
hacer. El saber que se produce en los procesos de transmision. El protagonismo de la
experiencia vivida. Aprender la propia experiencia y aprender de la experiencia de otros. Las
“‘instrucciones expresivas”. La apreciacién narrativa. Los relatos de experiencias pedagdgicas en
la formacién. La ensefianza como creacién, como aventura, como colaboracion. Aprender y
ensenar juntos. La escuela como espacio de formacion permanente. Hacia la recapitulaciéon de
la experiencia formativa.

d. Bibliografia, filmografia y/o discografia obligatoria, complementaria y fuentes, si
correspondiera:



UNIDAD 1: Bibliografia obligatoria
Alliaud, A. y Antelo, E. 2009. Los gajes del oficio. Ensefianza. Pedagogia y Formacion. Buenos
Aires, Aique. Cap. 1: ;A qué llamamos ensefar?

Hassoun, J. 1997. Los contrabandistas de la memoria. Ed. de la Flor, Buenos Aires. Introducciéon
y Construir una transmision.

Jackson, Ph. 1999. Ensefianzas implicitas. Buenos Aires, Amorrortu. Cap. 1.

Merieu, Ph. 2006. Carta a un joven profesor. Por qué enseriar hoy. Barcelona, Grad. Capitulos 1,
2, 3.

Pennac, D. 2008. Mal de escuela. Barcelona, Mandadori. Pags 51 a 61/ 79a88/108 a 111.
Bibliografia de referencia:

Jackson, P. 2015. ;Qué es la educacion? Buenos Aires, Paidoés.

Meirieu, P. 2016. Recuperar la Pedagogia. Buenos Aires Paidos.

Meirieu, P. 2001. Frankenstein Educador. Barcelona, Laertes.

Peliculas
El profesor. 2012. Tony Caye.

UNIDAD 2: Bibliografia obligatoria
Davini, M.C. 1995. La formacion docente en cuestion: politica y pedagogia. Paidos, Buenos
Aires. Cap. 1: “Tradiciones en la formacién de los docentes y su presencia actuales”.

Dubet, F. 2006. El declive de la institucion. Profesiones, sujetos e individuos en la modernidad.
Barcelona, Gedisa. Introduccién y Cap. 1.

Pineau, P. 2001. La escuela como maquina de educar. Buenos Aires, Paidos.

Pinkasz, D. 1992. “Origenes del profesorado secundario en la Argentina”. En: Braslavsky, C. —
Birgin, A. (comps), Formacion de Profesores - Impacto, pasado y presente. Mifio y Davila,
Buenos Aires.

Vincent, G. y Lahire, B. 1994. Sobre la historia y teoria de la forma escolar. Lyon, Presses
Univeritaires (traduccion).

Bibliografia de referencia:

Alliaud, A. 2007 (2da ed.). Los maestros y su historia. Los origenes de magisterio argentino.
Buenos Aires, Granica.

Sarlo, B. 1998. La maquina cultural. Cap.: “Cabezas rapadas y cintas argentinas”. Buenos Aires,
Ariel.

Obras literarias

Juvenilia de Miguel Cané

El primer hombre de Albert Camus. Barcelona, Tusquets
Peliculas

1420. La aventura de educar. 2004. Raul Tosso




UNIDAD 3: Bibliografia obligatoria
Alliaud, A. 2013. “Formacién de profesores para la calidad”. Revista de politica educativa. Nro 4.
Escuela de Educacion. Universidad de San Andrés (UDESA).

Dubet. F. 2011. Repensar la justicia social. Contra el mito de la igualdad de oportunidades.
Buenos Aires. Siglo veintiuno editores. Caps 3 y 4.

Terigi, Flavia (2010) “Las cronologias de aprendizaje, un concepto para pensar las trayectorias
escolares”. 23 de febrero de 2010 -Santa Rosa- La Pampa.

Normativa: Ley Federal de Educacion de 1993, Ley de Educacion Nacional de 2006; leyes de
Financiamiento Educativo y Educacion Sexual Integral. Resoluciones del Consejo Federal:
Resolucion 93/09 "Orientaciones para la Organizacion Pedagdgica e Institucional de la
Educacion Secundaria Obligatoria”

Bibliografia de referencia:
Claus, A. 2017. “La paritaria nacional docente y la politica de salarios minimos docentes en Ar-
gentina entre 2005 y 2016”; en: Estado y Politicas Publicas, vol. 9, num. 9, 193-219.

Perazza, R. 2014. “El trabajo de los maestros y profesores en los sistemas educativos. Argenti-
na”; en: Estudio sobre la normativa de los sistemas de formacion docente del Mercosur. Progra-
ma de Apoyo al sector educativo del Mercosur. Organizacion de los Estados Iberoamericanos.
Buenos Aires, Teseo, 75 a 133.

UNIDAD 4: Bibliografia obligatoria

Dubet, F. 2006. “;Puede prescindirse de las instituciones?”; en: El declive de la institucion.
Profesiones, sujetos e individuos en la modernidad. Barcelona, Gedisa.

Jackson, Ph. 2016. ;Qué es la educacion? Buenos Aires, Paidés. Cap. 3y Cap. 7.

Merieu, Ph. 2006. Recuperar la pedagogia. Buenos Aires, Paidés. Cap. 5.

Simons, M. y Masschelin, J. 2014. Defensa de la escuela. Una cuestion publica. Buenos Aires,
Mifio y Davila. Seleccion.

Peliculas
La vida escolar.2019. Grand Corps Malade y Mehidi Idi

UNIDAD 5: Bibliografia obligatoria
Beck, U. y Beck-Gemsheim, E. 2008. Generacion global. Madrid, Paidoés. Introduccién y conclu-
siones.

Dussel, I. 2007. Mas alla de la crisis. Vision de alumnos y profesores de la escuela secundaria
argentina. Introduccién y Cap.2

Martuccelli, D. 2009. “La autoridad en las salas de clase. Problemas estructurales y margenes de
accion”. Diversia Num. 1. CIDPA, Valparaiso.

Sennett, R. 2004. El respeto. Anagrama, Barcelona. Cap. 3.

Bibliografia de referencia:




Bauman, Z. 2005. “Sobre las dificultades de amar al préjimo”; en: Amor liquido. Buenos Aires.
FCE.

Dubet, F. 2006. “Una experiencia sitiada: las catedras en la educacion media”; en: El declive de
la institucién. Profesiones, sujetos e individuos en la modernidad, op. cit. Cap. 4.

Martuccelli, D. 2007. “La alteridad etaria”. En AAVV: Universalismo y particularismo. Mentiras
culturalistas y disoluciones sociologicas. Seminario Internacional Diversidad cultural, desigualdad
social y estrategias de politica educativa. IIPE UNESCO. Buenos Aires, 4 y 5 de Octubre de
2007.

Series: Merli (seleccion) y Hit (2021).

Obras literarias
Calvino, I. 2002. Palomar. Madrid, Siruela.

UNIDAD 6: Bibliografia obligatoria
De Alba, A. 1998. Curriculum: crisis, mitos y perspectivas. Buenos Aires, Mifio y Davila editores.
Capitulo: Las perspectivas.

Terigi, F. 1999. Curriculum. Itinerarios para aprehender un territorio. Buenos Aires, Santillana.
Caps. Il y Il

Normativa: Documentos curriculares de CABA y Provincia de Buenos Aires

Bibliografia de referencia:
Bernstein, B. 1998. Pedagogia, Control simbdlico e identidad. Morata, Madrid. Cap.1: “Los
codigos pedagogicos y sus modalidades practicas”. Cap. 2: “El dispositivo pedagdgico”.

Connell, R.W. (2009) La justicia curricular. En Laboratorio de Politicas publicas. Afio 6 N° 27,
CLACSO.

UNIDAD 7: Bibliografia obligatoria
Davini, M. C. 2015. La formacion en la practica docente. Buenos Aires, Paidos. Caps. 2y 3.

Feldman, D. (2009) Didactica General. INFD Ministerio Educacion de la Nacion. Buenos Aires.
Cap IV: La Programacion.

Bibliografia de referencia:
Edelstein, G. 2002. “Problematizar las practicas de la ensefianza”; en: Revista Perspectiva.
Floriandpolis, v20, N2, p 467-482.

Krichesky, G. 2014. La construccion de los procesos de inclusién / exclusidon en escuelas secun-
darias de barrios populares de la provincia de Buenos Aires. Revista Propuesta Educativa n°® 42
afio 23. Volumen 2 (pg. 101 — 103)

UNIDAD 8: Bibliografia obligatoria
Maggio, M. 2012. Enriquecer la ensefianza. Los ambientes con alta disposicion tecnologica
como oportunidad. Buenos Aires, Paidos. Caps 2y 7.

Bibliografia de referencia:
Litwin, E. 2008. El oficio de ensefiar. Condiciones y contextos. Buenos Aires, Paidos. Caps 4 a 6.




Perkins, D. 2010. El aprendizaje pleno. Principios de la ensefianza para transformar la educa-
cion. Buenos Aires, Paidés. Introduccidn.

Peliculas
Matrix. 1999/ 2003. Lilly Wachowski; Lana Wachowski

Series
Lost

UNIDAD 9: Bibliografia obligatoria
Camilloni, A., Litwin, E. y otros. 1998. La evaluacion de los aprendizajes en el debate didactico
contemporaneo. Buenos Aires, Paidés. Caps. 1y 2.

Steiman, J. (2008). “Las practicas de evaluacion” en: Mas Didactica (en la educacion supetrior).
Buenos Aires, UNSAM. Pags: 125-207.

Litwin, E. y otras 2005. “La evaluacion desde la perspectiva de la correccion de los trabajos de
los alumnos”; en: Revista Novedades Educativas. Afio 17 N° 170.

Bibliografia de referencia:
Anijovich, R. y Cappelletti, G. (2017). La evaluaciéon como oportunidad. Buenos Aires, Paidos.

AAVV. 2017. Conversaciones necesarias. Especial sobre Evaluacion, disponible en:
https://conversacionesnecesarias.org/2016/05/29/la-cultura-de-la-evaluacion-y-sus-des-
vinculaciones-con-el-derecho-a-la-educacion/

Perrenoud, P. (2008). La evaluacion de los alumnos. De la produccion a la regulaciéon de los
aprendizajes. Entre dos I6gicas. Buenos Aires, Colihue.

UNIDAD 10: Bibliografia obligatoria
Alliaud, A. 2017. Los artesanos de la ensefanza. Acerca de la formacién de maestros con oficio.
Buenos Aires, Paidds. Cap. 4, Segunda Parte.

Sennett, R. 2009. El artesano. Anagrama, Barcelona. Introduccién y Cap. 6.

Bibliografia de referencia:
Edelstein, G. 2011. Formar y formarse en la ensefianza. Buenos Aires, Paidos.

Larrosa, J. 2003. Algunas notas sobre la experiencia y sus lenguajes. Conferencia del Seminario
Internacional “La Formacion Docente entre el siglo XIX y el siglo XXI”. Ministerio de Educacion,
Ciencia y tecnologia — OEI.

Ranciere, J. 2003. E/ maestro ignorante. Laertes, Barcelona.

Peliculas
Escritores de la libertad. 2007. Richard LaGravenese

Una pasteleria en Tokio. 2015. Naomi Kawase



https://conversacionesnecesarias.org/2016/05/29/la-cultura-de-la-evaluacion-y-sus-des-vinculaciones-con-el-derecho-a-la-educacion/
https://conversacionesnecesarias.org/2016/05/29/la-cultura-de-la-evaluacion-y-sus-des-vinculaciones-con-el-derecho-a-la-educacion/

e. Organizacion del dictado de la materia:

Se dicta en modalidad presencial. De forma transitoria, y segun lo pautado por la resolucion
REDEC-2021-2174-UBA-DCT#FFYL, el equipo docente puede optar por dictar hasta un treinta
por ciento (30%) en modalidad virtual mediante actividades exclusivamente asincrénicas.

El porcentaje de virtualidad y el tipo de actividades a realizar en esa modalidad se informaran a
través de la pagina web de cada carrera antes del inicio de la inscripcion.

- Carga Horaria:
Materia Anual: La carga horaria minima es de 192 (ciento noventa y dos) horas y comprenden
un minimo de 6 (seis) y un maximo de 10 (diez) horas semanales de dictado de clases.

f. Organizacion de la evaluacion:

OPCION 2

Régimen de
PROMOCION DIRECTA (PD)

Establecido en el Reglamento Académico (Res. (CD) N° 4428/17.

El régimen de promocidén directa consta de 3 (tres) instancias de evaluacion parcial. Las 3
instancias seran calificadas siguiendo los criterios establecidos en los articulos 39° y 40° del
Reglamento Académico de la Facultad.

Aprobacion de la materia:
La aprobacién de la materia podra realizarse cumplimentando los requisitos de alguna de las
siguientes opciones:

Opcién A
-Aprobar las 3 instancias de evaluacién parcial con un promedio igual o superior a 7 puntos,
sin registrar ningun aplazo.

Opcion B

-Aprobar las 3 instancias de evaluacidon parcial (0 sus respectivos recuperatorios) con un
minimo de 4 (cuatro) puntos en cada instancia, y obtener un promedio igual o superior a 4
(cuatro) y menor a 7 (siete) puntos entre las tres evaluaciones.

-Rendir un EXAMEN FINAL en el que debera obtenerse una nota minima de 4 (cuatro) puntos.

Se dispondra de UN (1) RECUPERATORIO para aquellos/as estudiantes que:

- hayan estado ausentes en una o mas instancias de examen parcial,

- hayan desaprobado una instancia de examen parcial.

La desaprobacion de mas de una instancia de parcial constituye la pérdida de la regularidad y el/
la estudiante debera volver a cursar la materia.

Cumplido el recuperatorio, de no obtener una calificacién de aprobado (minimo de 4 puntos),
el/la estudiante debera volver a inscribirse en la asignatura. La nota del recuperatorio reemplaza
a la nota del parcial original desaprobado o no rendido.

La correccién de las evaluaciones y trabajos practicos escritos debera efectuarse y ser puesta a
disposicion del/la estudiante en un plazo maximo de 3 (tres) semanas a partir de su realizacién o
entrega.



VIGENCIA DE LA REGULARIDAD:

Durante la vigencia de la regularidad de la cursada de una materia, el/la estudiante podra
presentarse a examen final en 3 (tres) mesas examinadoras en 3 (tres) turnos alternativos no
necesariamente consecutivos. Si no alcanzara la promocién en ninguna de ellas debera volver a
inscribirse y cursar la asignatura. En la tercera presentacion el/la estudiante podra optar por la
prueba escrita u oral.

A los fines de la instancia de EXAMEN FINAL, la vigencia de la regularidad de la materia sera de
4 (cuatro) afios. Cumplido este plazo el/la estudiante debera volver a inscribirse para cursar.

Vale aclarar que por tratarse de una materia que aporta al campo de las Practicas
docentes, no podra rendirse en calidad de libre.

REGIMEN TRANSITORIO DE ASISTENCIA, REGULARIDAD Y MODALIDADES DE
EVALUACION DE MATERIAS: El cumplimiento de los requisitos de regularidad en los casos de
estudiantes que se encuentren cursando bajo el Régimen Transitorio de Asistencia, Regularidad
y Modalidades de Evaluacion de Materias (RTARMEM) aprobado por Res. (CD) N° 1117/10
quedara sujeto al analisis conjunto entre el Programa de Orientacion de la SEUBE, los
Departamentos docentes y el equipo docente de la materia.

g. Recomendaciones
Para cursar Didactica General para los Profesorados, Ixs estudiantes deben tener

cursadas y aproadas al menos 15 materias de su carrera, incluyendo las 6 materias del
CBC, segun resolucion vigente.

’ Dra Andrea Alliaud

Prof. Adjunta a cargo




